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1. Rapor Hakkında  
 

2023 yılı Ağustos ayı itibariyle sürdürülebilirlik çalışmalarımıza başladık. Bu doğrultuda gerçekleştirdiğimiz gelişmeyi; 

yönetimimiz, çalışanlarımız, konuklarımız, tedarikçilerimiz ve diğer tüm partnerlerimiz ile paylaşmayı ve böylece bu noktada 

yaratacağımız farkındalığı artırarak, ortak hedef ve başarılara dönüştürebilmeyi amaçlamaktayız. 

Bu hazırlanan sürdürülebilirlik raporu Ağustos 2023-2024 yıl aralığındaki verileri içermektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



2. Tesis Tanıtımı ve Tesis Özellikleri  
 

Pansiyonumuz 20 adet apart daireden oluşmaktadır. Her apart dairede 2 adet tek kişilik yatak, duş, tuvalet, mutfak, mini 

buzdolabı, ocak ve ilgili mobilya bulunmaktadır. Pansiyonumuzun arka bahçesi otopark olarak kullanılabilmektedir. Ayrıca 

ortak kullanımda olan 1 adet çamaşır makinesi mevcuttur. Talep edilmesi halinde müşterilere elektrikli süpürge, vileda vb. 

temizlik ekipmanı sağlanmaktadır.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Sürdürülebilirlik Ekibi 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ekip Lideri

Müdür

Ahmet Belgin

Pansiyon görevlisi



4. Çevre Etkilerinin Azaltılması 
(Bu bölümde Çevre Yönetimi, Atık Yönetimi, Enerji Yönetimi, Yasal Yükümlülüklere Uyum, Su Ve Atıksu Yönetimi, Kimyasal 

(Temizlik Malzememeleri/Hijyen Malzemeleri) Yönetimi hakkında bilgilerin sayısal verilere dayandırılarak hedefler üzerinden  

paylaşılabilir) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



5. Personel ve Çalışma Hayatı 
 

Pansiyonumuzda 1 adet yerel personel çalıştırılmaktadır. Personelimiz sürdürülebilirlik ile ilgili olarak aşağıda verilen 

konularda görev almaktadır. 

 Satın alma işlemlerinde yerel, çevreye duyarlı, adil ticarete dayalı ve verimli satın almaya yönelik politikaların izlemesi 

 Yerel halkının fikri mülkiyet haklarına saygı gösterilmesi  

 Enerji tüketiminin yüksek olduğu faaliyetlerde enerji tüketimini azaltmak için düzeltici önlemleri uygulaması 

 Su tasarrufu politikasına uyması  

 Katı atıkların gıda, geri dönüşebilir, zehirli/tehlikeli ve organik gibi türlerine göre ayrıştırılması, ayrıştırılırken geri 

dönüşüm ve yeniden kullanım durumlarının gözetilmesi  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6. Yapılan Sosyal Çalışmalar 
 

Ağustos 2023-2024 döneminde sürdürülebilirlik kapsamında yapılan sosyal çalışma yoktur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7. Kültürel Çalışmalar 
 

Ağustos 2023-2024 döneminde yerel kültür ve değerlerin sunulmasına yönelik yapılan faaliyet yoktur. 

 


